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SURDURULEBILIR YONETIM SISTEMI
POLITIKASI

Granada Luxury Resort & SPA Hotel olarak;

Misafirlerin calisanlarin, is ortaklarini, bdlge halkinin ihtiyaclarina hitap ederken
mevcut ve gelecekteki ekonomik, kUltUrel, sosyal, cevresel efkilerini izleyen,
gerektiginde uzun vadede 6ncU otel olmayl hedeflemeyi,

Faaliyetlerimizi uluslararasi standartlara uygun, yasal sartlan yerine getirerek
gerceklestirmeyi; ilgili  taraflann  ihtiyac ve beklentilerini  karsilayarak
memnuniyeti saglamayi,

Organizasyon sUreclerini  ve ydnetim sistemlerimizi  periyodik  olarak
denetlemeyi, surekli iyilestirme yaparak yapinin dinamik kalmasini saglamayi,
tUm calisanlarmizin sisteme dahil olmalarn ve yeteneklerini en Ust seviyede
kullanabilmeleri amaciyla egitimler duzenlemeyi,

Tedarikci secimlerinde cevresel acidan surdurGlebilir tedarikcileri secmeyi ve is
birligi icerisinde calisarak UrGn tedarik etmeyi,

Gelecek nesillere yasanabilir bir cevre birrakmak amaci ile; c¢evrenin
korunmasina katki saglamayi, cevre etkilerimizi degerlendirmeyi, enerji ve
dogal kaynaklarn verimli kullanmayi, is ortaklanmiz ve misafirlerimiz ile cevre
uygulamalarmizi paylasarak ¢evre bilincinin benimsenmesini saglamayyi,

Misafirlerimize ve personellerimize vyerel/ bdlgenin kalkinmasi amaciyla
desteklemeyi, calisanlann calisma haklarnni korumayi, taciz ve istismara karsi
yerel/bdlge halki ile is birligi yapmayi saglamak,

Faaliyetlerimizi yonetirken SUrdUrGlebilir yénetim sistemi ile cevresel, sosyal,
kGltUrel, ekonomik, kalite, insan haklar, saglik, govenlik, risk ve kriz ydnetimi
dogrultusunda gereKlilikleri gdz dnUne almayi ve yapilacak calismalara gerekli
kaynagi saglamayi taahhUt ederiz.
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